
3 супер-силы 

рекрутера 
КАК СДЕЛАТЬ, ЧТОБЫ ТВОИ ОФФЕРЫ ПРИНИМАЛИ 



Образ 



Как человек принимает сложные 

решения 







«The best talent comes to 

you, because of reputation, 

brand and thought 

leadership, driven by social 

and digital content» 

                       

                         @Greg Savage 



Профессионализм 



Личность 



Маркетинг 



Табу 





Осуждение 



Поиск и привлечение 

 Ценностное предложение 



Отношения vs Переговоры 

Отношения 

 Долгосрочные 

 Репутационные 

 Ситуация может меняться 

 

Переговоры 

 Одноразовые 

 Результат Здесь и сейчас 

 Ситуация однозначная 


